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План 
мероприятий по противодействию коррупции
в ГБОУ Табынская КШИ на 2024 год

	№
п\п
	
Мероприятия

	Сроки проведения
	
Ответственные 

	1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции

	1.1.
	Разработка, корректировка и  утверждение Плана мероприятий по противодействию коррупции в школе
	Январь
	Председатель комиссии, ответственный за профилактику коррупционных правонарушений


	1.2.
	Создание рабочей группы по реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции 
	Январь 
	Директор 

	1.3.
	Обновление документов по действующему Законодательству
	По мере необходимости 
	Директор,
председатель комиссии, ответственный за профилактику коррупционных правонарушений


	1.4.
	Анализ и уточнение должностных обязанностей работников, исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений
	В течение года
	Директор 

	1.5.
	Размещение утвержденных правовых актов на сайте ОУ в сети Интернет
	В течение года
	Ответственный за сайт

	2. Обеспечение прав граждан на доступ к информации о деятельности школы-интерната

	2.1.
	Проведение постоянного мониторинга действующего законодательства с целью своевременного приведения Локальных актов в соответствии с изменениями.
Представление информационных материалов и сведений по показателям мониторинга в соответствии с
законодательством
	В течение года
	Председатель комиссии,
ответственный за профилактику коррупционных правонарушений

	2.2.
	Проведение разъяснительной работы с принимаемыми работниками ОУ по вопросам противодействия коррупции
	В течение 30дней
с  даты	приема работника
в учреждение

	Директор 

	   2.3.
	Использование прямых телефонных линий в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями 
	В течение года
	Директор 

	2.4.
	- Размещение на официальном сайте школы-интерната нормативно-правовых актов, положений
- Размещение инструктивно-методических и иных материалов по антикоррупционной тематике
- Размещение информации о Телефоне доверия по вопросам образования на информационных стендах и сайте деятельности школы в сети Интернет для приема сообщений о фактах коррупционных проявлений

	В течение года
	Ответственный за сайт

	2.5.
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей) 
	В течение года
	Директор 

	3. Организация взаимодействия с правоохранительными органами

	3.1.
	Взаимодействие с правоохранительными органами по вопросам антикоррупционной политики
	В течение года
	Директор 

	3.2.
	Встречи членов трудового коллектива, родительской общественности с представителями правоохранительных органов
	По согласованию
	Директор, 
члены
комиссии по противодействию коррупции, 
социальный педагог


	3.3.
	Проведение антикоррупционного просвещения в школе-интернате: выступление инспектора ПДН перед обучающимися школы

	В течение года
	Социальный педагог

	4.Организация взаимодействия с родителями и общественностью

	4.1.
	Рассмотрение в соответствии с
действующим законодательством обращений граждан, содержащих
сведения о коррупции по вопросам, находящимся в компетенции
администрации школы

	По мере поступления обращений
	Директор


	4.2.
	Ведение на официальном сайте школы странички «Противодействие коррупции». Обеспечение своевременного размещения информации о деятельности учреждения в установленном порядке в сети интернет
	В течение года
	Ответственный за сайт

	4.3.
	Осуществление личного приѐма граждан администрацией учреждения
	В течение года
	Директор

	4.4.
	Прием, перевод и отчисление
обучающихся из ОУ в соответствии с нормативно-правовыми актами и законодательством РФ
	В течение года
	Директор

	4.5.
	Встреча родительской общественности с представителями правоохранительных органов
	В течение года
	Директор

	4.6. 
	Проведение общешкольных родительских собраний по темам «Формирование антикоррупционного мировоззрения»
	В течение года
	Администрация, 
классные
руководители, воспитатели

	4.7. 
	Обеспечение соблюдения порядка административных процедур по приему и рассмотрению жалоб и обращений граждан
	В течение года
	Члены рабочей 
группы

	4.8.
	Привлечение родительской общественности к контролю за качеством питания 
	В течение года
	Зам.директора по ВР

	5. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников и обучающихся

	5.1.
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре, собраниях и педагогических советах
	В течение года
	Директор 

	5.2.
	Ознакомление работников школы-интерната с локальными нормативными актами и с изменениями действующего законодательства в области противодействия коррупции
	В течение года
	Члены рабочей 
группы

	5.3.
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики в соответствии с пунктом 21 статьи 6 Федерального закона «О
противодействии коррупции» в сфере осуществления закупок
	В течение года
	Директор 

	5.4.
	Усиление персональной ответственности работников школы-интерната за неправомерное принятие решения в рамках своих полномочий
	В течение года
	Директор 

	5.5.
	Принятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, предания гласности каждого случая конфликта интересов в учреждении
	По мере необходимости
	Совет школы-интерната

	5.6.
	Обеспечение соблюдения норм профессиональной этики педагогических работников
	По мере
необходимости
	Совет школы-интерната

	5.7.
	Участие в конкурсах антикоррупционной направленности
	В течение года
	Классные
руководители,
воспитатели

	5.8.
	Проведения работы по формированию антикоррупционного мировоззрения обучающихся 9,11,12 классов на уроках истории, обществознания.
	В течение года
	Учитель 
истории, обществознания


	5.9.
	Проведение классных, воспитательских часов в 1-12 классах, посвященных Международному дню антикоррупции
	Декабрь
	Классные 
 руководители, воспитатели

	5.10.
	Книжная выставка «Права человека»
	Декабрь
	Библиотекарь

	5.11.
	Организация просмотров фильмов антикоррупционной направленности на портале «Российская электронная школа»
	В течение года
	Классные 
 руководители, воспитатели

	6. Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности учреждения в целях предупреждения коррупции

	6.1.
	Осуществление контроля за соблюдением требований, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	В течение года
	Директор
 

	6.2.
	Обеспечение действующего функционирования единой системы документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и контроля документов
	В течение года
	Директор
 

	6.3.
	Осуществление контроля за имуществом школы, обеспечение его сохранности, целевого и эффективного использования
	В течение года
	         Директор,
зам.директора, 
комиссия по
инвентаризации,
председатель 
комиссии,
ответственный
за профилактику коррупционных правонарушений

	6.4.
	Осуществление контроля за целевым использованием бюджетных средств и внебюджетных средств

	В течение года
	Директор


	6.5.
	Осуществление контроля за получением, учѐтом, хранением, заполнением и
порядком выдачи документов об образовании

	Июнь 
	Директор,
зам.директора

	6.6.
	Осуществление контроля за соблюдением установленных действующим законодательством РФ ограничений, запретов и обязанностей для работников ОУ 

	В течение года
	Совет школы-интерната





